
Prezados	Associados; 

Bom	dia	! 

Pessoal	desculpe-nos		a	demora	,	seguem	as	respostas	as	questões	da	ABE	,	
Procuramos	ser	bem	sucintos	e	objetivos	; 

Para	tornar	a	comunicação	clara	e	objetiva,	sugerimos	que	os	seguintes	tópicos	
sejam	abordados: 

-	Relação	com	federações:	haverá	incentivo	para	o	surgimento	de	federações	em	
estados	onde	há	esgrima,	porém	não	há	federação? 

Certamente	esta	é		uma	das	mudanças	mais	importantes	a	serem	feitas	,	quanto	
mais	federações	criarmos	mais	democrático	e	transparente	nos	tornamos	. 

A	comunidade	precisa	ter	voz	ativa	e	não		pode	ser	composta	de	tão	poucas	
federações	filiadas	a	CBE	como	tem	sido	até	hoje	. 

O	nosso	estatuto	deve	ser	obrigatoriamente		revisado	! 

	 

-	Categorias	de	base:	qual	o	plano	para	desenvolvimento	da	esgrima	no	longo	
prazo?	As	categorias	de	base	passarão	a	ter	incentivos? 

A	Esgrima	de	base	precisa	ser	levada	para	dentro	das	escolas	.	Convênios	e	
Parcerias	junto	a	SESI	/SESC	/Faculdades	/Escolas	e		demais	Associações	de	
interesse	no	fomento	ao	esporte. 

Além	dos	incentivos	na	preparação	dos	atletas		é	necessário	a	formação	de	
técnicos	de	base	,	material	e	equipamentos	de	suporte.	 

As	despesas	de	viagens	de	membros	dirigentes	gastos	atualmente	que	muitas	
vezes	são	dispensáveis	assim	como	os	salários	gastos	com	presidência		pagos	pelo	
COB	,poderiam	ser	revertidos	em	prol	desses	incentivos	de	fomento	. 

  

-	Quais	os	objetivos,	em	termos	de	resultados,	que	a	gestão	espera	alcançar	após	4	
anos	de	gestão	(Tóquio	2020) 

Um	legado	sustentável	que	realmente	traga	evolução	para	a	nossa	esgrima	. 

Melhores	colocações	de	nossos	atletas	no	quadro	internacional		e	verdadeira	
contribuição	na	formação	de	profissionais	preparados	para	o	futuro	do	esporte	no	
Brasil. 



-	Como	serão	atingidos	esses	objetivos?	 

Colocamos	alguns	tópicos		na	apresentação	da	Chapa	,	mas	para	a	definitiva	
elaboração	e	execução	deste		trabalho		gostaríamos	de	convidar	a	comunidade	a	
nos	ajudar	a	formar	comissões		de	trabalho	em	grupo	específicos	técnicos	,	
jurídicos,	administrativos	compostas	pelos	próprios		filiados	:federações,		clubes	e	
associações.	Os	principais	objetivos	específicos	serão	debatidos	junto	a		diretoria	
da	CBE	e	elaborado	em	conjunto	visando	atender	as	principais	expectativas	e	
contribuir		para	um	planejamento	estratégico	aderente.	 

Segue	alguns	tópicos	mencionados	na	proposta	de	trabalho	em	anexo	; 

	 

1. PETROBRAS	-	Patrocinadora	Oficial	da	Esgrima	Brasileira 

A	CBE	ainda	no	primeiro	trimestre	de	2017	procurará	renovar	a	parceria	junto	com	a	
sua	patrocinadora	objetivando	a	manutenção	do	apoio	financeiro	estabelecido	no	
último	ciclo	olímpico,	agora	com	foco	nos	esgrimistas	juvenis	que	já	se	encontram	no	
alto	rendimento,	paralelamente	ao	apoio	que	continuará	sendo	prestado	aos	
esgrimistas	adultos	igualmente	do	alto	rendimento 

2. Árbitros	FIE 

Propiciar	em	parceria	com	a	Federação	Internacional	de	Esgrima,	a	participação	de	
um	número	maior	dos	nossos	árbitros	nacionais	a	fim	de	credenciá-los	e	habilitá-los	
para	participarem	das	provas	oficiais	daquela	Internacional. 

3. Manutenção	do	Instituto	Brasileiro	de	Esgrima	—	IBE 

Dar	continuidade	ao	trabalho	já	iniciado	pelo	IBE,	realizando	Cursos	para	Técnicos	
Nível	I	e	II,	bem	como	um	curso	para	árbitros	nacionais	bem	como	outros	cursos	
voltados	para	a	Administração	e	Gestão	de	Competições	de	Esgrima,	em	parceria	
com	o	COB 

4. Conquistas	de	posições	nas	Comissões	FIE	e	demais	Organizações	
internacionais. 

Por	todo	o	trabalho	desenvolvido	pela	CBE	ao	longo	do	ciclo	olímpico	procuraremos	
da	continuidade	em	nossa	participação	em	importantes	Comissões	de	nossa	
Federação	Internacional,	com	representantes	eleitos/indicados	para	a	Comissão	
Jurídica	e	a	Comissão	Disciplinar	da	FIE	entre	outras. 

5. Metas	técnicas	do	ciclo	2017/2020 

Inicialmente	estaremos	estabelecendo	as	metas	(anexa),	direcionadas	ao	novo	ciclo	
olímpico	Tóquio	2020	a	fim	de	conquistarmos	com	uma	maior	consistência	
expressivos	resultados	competitivos,	e	incrementar,	ainda	mais,	a	imagem	da	



esgrima	no	cenário	desportivo	nacional	e	internacional,	ampliando	o	quantitativo	de	
praticantes	de	esgrima,	ampliar	o	quantitativo	de	técnicos	de	esgrima,	qualificar	e	
atualizar	os	conhecimentos	dos	atuais	profissionais	da	esgrima	brasileira,	ampliar	a	
quantidade	de	árbitros	internacionais,	criando	um	Quadro	de	árbitros	nacionais. 

6. Busca	de	novas	parcerias	patrocinadoras 

Viabilização	de	patrocínios,	parcerias	e	apoios	junto	à	iniciativa	privada	em	
aproveitamento	do	êxito	obtido	quando	de	nossa	participação	nos	últimos	jogos	
olímpico	Rio/2016,	tanto	para	os	nossos	eventos	nacionais	como	os	internacionais	
sob	a	responsabilidade	organizacional	da	CBE 

-	Qual	o	diferencial	desta	chapa	em	relação	a	adversária? 

Renovação	de	formato	na	gestão	trazendo	um		conceito	moderno		de	gestão	
multidisciplinar	bem	organizada	. 

Transparência	na	gestão	.	Formação	de	código	de	ética	e	governança	. 

Revisão	de	processos	administrativos,	criação	de	Indicadores	de	qualidade	na	
busca	por	excelência	na	qualidade	dos	serviços	prestados.	 

Contratação	de	Auditoria	Externa	Anual	e	Publicação	de	Prestação	de	Contas	que	
devem	ser	divulgadas	mensalmente	em	nosso	site		. 

	 

	 

	Dúvidas	estamos	a	disposição	!!! 

	 

 


