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ILMO SR. OFICIAL DO REGISTRO CIVIL DE PESSOA JURIDICA DA CAPITAL
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NOME DO ADMINISTRADOR / REPRESENTANTE LEGAL

Brasileiro, solteiro, 28 anos, advogado, portador do RG 38.445.729-0, SSP/SP,
inscrito no CPF 363.858.038-56, representante legal da pessoa juridica
denominada: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ESGRIMISTAS com sede na RUA
DR. DIOGO DE FARIA, 364, VILA CELMENTINO, SAO PAULO - SP, CEP
04037-001 vem requerer, nos termos do art. 121 da Lei 6.015/73 e da Lei
10.406/02, registro do instrumento em anexo, juntando 3 vias de igual teor e

forma.

Nestes termos pede deferimento

Sao Paulo, 22/08/2019

W wmge L

Henrique de Morais Rochel

Rua Dr. Diogo de Faria, 364, Vila Clementino, Sdo Paulo — SP, CEP 04037-001
www.esgrimistas.com.br
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ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ESGRIMISTAS

\ Sdo Paulo, 12 de julho de 2019
Oficio n® 06/2019

Assunto: Edital de Convocagdo de Assembleia Extraordinéria da ABE

O Diretor-Presidente da ABE, observando a prerrogativa prevista nos §20, inciso (1), e
§31, inciso (1), alinea 9, do ESTATUTO DA ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ESGRIMISTAS, remete o
EDITAL DE CONVOCACAO para ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, desta Associagdo,
convocada para o dia 27 de julho préximo.

A participagdo é aberta a todos os esgrimistas, mas o direito a voto é reservado aos
. associados maiores de 18 anos, em dia com a contribuic3o social.

Atenciosamente,

0

Henrique de Morais Rochel
Diretor-Presidente

Rua Dr. Diogo de Faria, 364, Vila Clementino, S3o Paulo — SP, CEP 04037-001

www.esgrimistas.com.br
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ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ESGRIMISTAS

Oficio n°® 06/2019

ASSEMBLEIA GERAL EXTBAORDINARIA
EDITAL DE CONVOCACAO

Observando a prerrogativa do Diretor-Presidente, prevista nos §20, inciso (1), e 8§31,
inciso (1), alinea 9 do ESTATUTO DA ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ESGRIMISTAS, convoco a
ASSEMBLEIA GERAL para reunir-se, dia 27 de julho de 2019, sibado, as 19h00 em 13
convocagao - com a presenca da maioria absoluta de seus membros - e as 19h30, em 22
convocagao com 1/3 dos associados, quérum exigido para deliberar sobre o item 1 deste
edital, e 1/8 dos associados para os demais assuntos, no Esporte Clube Pinheiros, Rua
Angelina Maffei Vita, n°. 493 - Bairro Jardim Europa, Sao Paulo — SP, 01455-902, para deliberar
sobre as seguintes matérias:

1. Alteracao do estatuto da ABE, para que passe a constar que “os integrantes da
Comissao Executiva ndo recebem remuneragdo pelo cargo que exercem”.

2. Pedido de rentincia do Diretor-Presidente, conforme carta anexa;

3. Nomeagao de novo Diretor-Presidente para o0 mandato que se encerra no dia 31
de dezembro de 2020.

Sao Paulo, 12 de julho de 2019

R e

Henrique de Morais Rochel
RG 38.445.729-0

CPF 363.858.038-56
Diretor-Presidente

Rua Dr. Diogo de Faria, 364, Vila Clementino, Sao Paulo —SP, CEP 04037-001

www.esgrimistas.com.br
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M Gma;g Associagio Brasileira de Esgrimistas ABE <esgrimanova@gmail.com>
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Edital de Convocacao de Assembleia Extraordinaria da ABE
1 mensagem

Associacgdo Brasileira de Esgrimistas ABE <esgrimanova@gmail.com> 12 de julho de 2019 18:30
Para: Alan Eduardo de Barros <alanbiology@gmail.com>, Carlos Giovanni Rosa de Almeida
<c_h_almeida@globo.com>, Eduardo Figueiredo Lindenberg <epiresfigueiredo@uol.com.br>, Gabriela Magini
<viroka@uol.com.br>, Jean de Oliveira Junior <anaelisa@unilins.edu.br>, Erico Chaves Patto <ericopatto@gmail.com>,
isis Vitoria Queiroz Soares Ferreira <ciisarth.03@gmail.com>, Alberto Pedrosa <alberto.pedrosa@wanadoo.fr>,
Alexandre Salles <danilosalles@hotmail.com>, Alvaro Kalleby de Castro Vieira <samuelvdasilvassp@gmail.com>, Ana
Carolina Pontes <anacaropontes@gmail.com>, Ana Luiza Herklotz <iza.herklotz@gmail.com>, Ana Paula Brecheret
<paulabrecheret@uol.com.br>, Ana Prync <anaprync@yahoo.com.br>, Anatalio Pereira de Jesus
<natmedsport@gmail.com>, Andre Rothfeld Gratone <andre.rothfeld@gmail.com>, André Erix Mura
<clmura@uol.com.br>, André Rebello Silvestri <andrerebsilvestri@hotmail.com>, André Rochel
<andrerochel@gmail.com>, Anna Elena Agazzi Migotto <amigotto@anima13.com.br>, Antonio Schimpf
<thonys@hotmail.com>, Arthur Whitaker <arthur.c.whitaker@gmail.com>, Athos Schwantes
<esgrima51@yahoo.com.br>, Bianca Dantas <biancaanacleto@yahoo.com.br>, Br Lazz <brunolazzarini7 @gmail.com>,
Bruno Pekelman <brunopekelman@gmail.com>, Bruno Sicchieri <bruno.sicchieri@gmail.com>, Bruno Silva Ceccantini
<mgcecc@terra.com.br>, Caio Gambini <csgambini@gmail.com>, "Camila A. Correa de Siqueira”
<anaelisa@gruposantacelima.com.br>, Camila Fernandes Feliciano Alves <pfalves.editor@gmail.com>, Camila Vieira
<eli100@bol.com.br>, Carlos Henrique Calazans Ribeiro <henrique@calazans.com.br>, Carlos Moreira
<agrippa@uol.com.br>, Carmem Groth Lo Fiego <biagroth@uol.com.br>, Carolina Anzolin Araujo
<carolanzolin1@gmail.com>, "Carolina X. S. Moreira" <carolinaxsmoreira@gmail.com>, Clarisse Menezes
<clarissemenezes@hotmail.com>, Clédola Tello <tellocc@cdtn.br>, Daniel Chiu <leinadswii@hotmail.com>, Davi
Albuquerque Soares <davi.albusoares@gmail.com>, Davi Feitoza <crisleyfeitoza@yahoo.com.br>, Deborah Aracy Zindel
de Hildebrand e Grisi <deborah.grisi@gmail.com>, Deise Falci <deise@fleche.com.br>, Diego Francisco Batelli
<nilceanjo@hotmail.com>, Edouard Enaud <philippeenaud@yahoo.com>, Eduardo Wolfart Aveline
<edu.aveline@bol.com.br>, Electra Ferrari <adrianairia@me.com>, Elton Carmona <eltoncarmona@yahoo.com.br>,
‘Emanuela Sofia Grota <segrota@hotmail.com>, Enrico Ortolani <enricosort@yahoo.com>, Eric Loffelhardt
<sascha.loffelhardt@gmail.com>, Estevan Jorge Leme <isabeljleme@gmail.com>, Evandro Paradella
<evandroparadela@gmail.com>, Fabiano Avellar <fabianoavellar@valedoouro.com.br>, Fabio Nusdeo de Salles
<sallesfabio0309@gmail.com>, Felipe Arrones Pedrazzi <spedrazzi.jr@superig.com.br>, Felipe Galleazzi
<analuizaclinica@hotmail.com>, Felipe Juca Silveira <daniellejucasilveira@gmail.com>, Fernanda Mansur
<fernandafmansur@gmail.com>, Fernando Scavasin <fernando@scavasin.com.br>, FRANCESCA DE ALMEIDA
CARMONA TOZZI <chesca.tozzi@gmail.com>, Francisco Bianco <franciscoabianco@uol.com.br>, Francisco Jose
Pistelli Canto Porto <tonico@accp.com.br>, Fabio Accunzo <faccunzo@yahoo.com>, Gabriel Camargo Vasques
<mcristina@deluqui.com.br>, Gabriel Julio Criado <gabrieljulio@globo.com>, Gabriela Cecchini
<gabicecchini@gmail.com>, Gabriela Negrao de Brito Vianna <gabivianna@uol.com.br>, Gabriela Ungaro
<fabio.ungaro@ymail.com>, Giacomo Guarnera <guarnera@guarnera.com.br>, Gian Marco Grosso
<s.grosso@arbame.com.br>, Giulia Gasparini <giulia_gasparin@hotmail.com>, Giuliana Beatrice Yukie Yamada
<filo.giuly@hotmail.com>, Guilherme Augusto Zago Lobo <heroslobo@hotmail.com>, Guilherme Dubiel Dourado
<dourado.ae@hotmail.com>, Guilherme Lopes <nelzita.lopes@hotmail.com>, Guilherme Maluf
<fabianaladeira@uol.com.br>, Guilherme Melaragno <guilherme.melaragno@hotmail.com>, Guilherme Negréo de Brito
Vianna <gui-vianna@uol.com.br>, Guilherme Toldo <guilhermetoldo@terra.com.br>, Heitor Roversi Gongalves Tantin
Nobre <aline.sagradobirigui@gmail.com>, Heitor Shimbo <shimboheitor@yahoo.com.br>, Helena Bonilha
<helenabtleite@gmail.com>, Henrique Rochel <henrique_rochel@hotmail.com>, Isabela Shinzato Chen
<dr.winstonchen@gmail.com>, Jeniffer Couto <papettycouto@gmail.com>, José Carlos do Carmo Tavares
<dr.carlostavares.medicina@hotmail.com>, José Jorge da Silva Neto <ecmdasilva.es@gmail.com>, Jodo Forman Murray
<alberto@murray.adv.br>, Jodo Gabriel Affonso <joaocarlosaffonso.ja@gmail.com>, Jodo Pedro Dorlhiac Nogueira
<cdorlhiac@gmail.com>, Julia Amorim Martins <julia.amorim.martinss@gmail.com>, Julia Gesini da Costa Porto
<alegporto@gmail.com>, Julia Moura Siqueira <regimarcia@yahoo.com.br>, Julia Nehmad <renata@tribeca.com.br>,
Koiti Yamashita <koitiy@uol.com.br>, Laura Garjulli Agresti <rgarjulli@hotmail.com>, Laura Santos Papaiano
<laurapapaiano76@gmail.com>, Leandro Seini Ota <asyassunaga@live.com>, Leticia Cristina Santos Oliveira
<malecale@hotmail.com>, Leticia Akemi Modesto de Souza <lecaakemi@bol.com.br>, Lina Chamie
<lchamie@uol.com.br>, Lorana Schwantes <lorana11@yahoo.com>, Lorenzo Chierighini <brupech@terra.com.br>,
Lorenzo Mion <renatadifran@uol.com.br>, Louis Kyrio Renouard <Ixsm@uol.com.br>, Luana Pekelman
<luanapekelman18@gmail.com>, Luca Urien <alexurien@upperside.com.br>, Lucas Ferreira Viviani
<eliane.viviani@airliqguide.com>, Lucas Macedo <macedolucas93@gmail.com>, Lucas Noriega <tnf07 @hotmail.com>,
Lucas Silva de Freitas Busnardo <plasticabusnardo@gmail.com>, Lucca Philippeli Asquino <ale.basso@hotmail.com>,
Luiz Henrique Foschini Queiroz <flaviafoschini@hotmail.com>, Luiz Rodrigues <mokuba_kaiba@hotmail.com>, Lukas
Korizek Xerfan Silva <lkxs@icloud.com>, Luisa Martins de Arruda Camara <lumcamara@gmail.com>, Livia Lara
Caldeira <hellenlara1@hotmail.com>, Maju Herklotz <mj@hal.arq.br>, Marcel Leite <marcel.leite2002@gmail.com>,
Marcelo Hopf <marcelo_hopf@yahoo.com.br>, Marcelo Nunes Alves <mnaweb@gmail.com>, Marco Xavier
<marcofence@gmail.com>, Marcos Chaccur Rosset <marcosrosset@me.com>, "Marcos de F. Cardoso”"

hitps://mail.google.com/mail/u/1?ik=6291e653f9&view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar8190810659168599292%7Cmsg-a%3Ar-5086054...
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<marcos_de_faria@hotmail.com>, Maria Beatriz Matos da Silva <pnmatos@bol.com.br>, Maria Paula Anacleto Ulian
<mariapaulaulian@gmail.com>, Maria Rita Rodrigues <mrc-rodrigues@hotmail.com>, Maria Vitoria Paro
<mantonietaparo@gmail.com>, Mariana Crespo Haushild <haushild_r@msn.com>, Mariana Daeffner
<maridaef@terra.com.br>, Mariana Gondo Arruda Sim&o <rosana.gondo@gmail.com>, Mariana Pistoia
<mariana.n.pistoia@gmail.com>, Mariana Salvatore Souza <mari.salvatore@hotmail.com>, Marina Tedeschi
<marinatd@gmail.com>, Mateo Huber <matechuberm9@gmail.com>, Mateus Abbud Rodrigues da Costa
<adriane.abbud@gmail.com>, Mateus Yuri Hamada Memari <miriam_yuri@hotmail.com>, Matheus Barbi

<lilian.taranto@terra.com.br>, MATHIAS BEISSEL CIPOLATTI <bebeisssel@hotmail.com>, Mauricio Pellegrino da Costa
Lima <danipelleg@hotmail.com>, Michel Baker <baker_michel@hotmail.com>, Michelle Bardus <mibardus@uol.com.br>,
Miriam Neves <miriam@verbenna.com.br>, Monica Grenardier Magaes <teresa.grenadier@itaubba.com>, Naira Sathiyo

Ferreira Silva <nairasathiyo@hotmail.com>, Nathan Shin Ferreira Silva <nathan_shin@hotmail.com>, Nicolas Ferreira

<nicolas.massao@hotmail.com>, Olegario Vasconcelos Pereira Junior <olegario@amstudio.com.br>, Olivia Vieira da
Mota Brandao <evieiradamotta@gmail.com>, Patricia Di Cunto <pbracco@terra.com.br>, Paula Lazza
<lazzapaula@gmail.com>, Paulinho Teixeira <paulo_h_teixeira@uol.com.br>, Paulo Morais <paulo@morais.com.br>,
Paulo Murray <pmurray@uol.com.br>, Pedro Arthur Moreno Elias <silviamor67@hotmail.com>, Pedro de Carvalho

Pissato <bia@pissato.com.br>, Pedro Marostega <contato@marcelocorsetti.com.br>, Pedro Pastore de Campos melo

<lu_pastore@terra.com.br>, Pedro Augusto da Silva Rocha <lifequality.ae@gmail.com>, Pierre Souza
<pierresouza_@hotmail.com>, Rafael Chung Lee <paulolee.br@hotmail.com>, Rafael Melaragno
<rafael.melaragno@hotmail.com>, Rafael Tomino <pa.tomino@hotmail.com>, Raphael Garcez de Mendonca
<raphaelgarcez@outlook.com>, Renato Storani Saliba <ricardo@saliba.com.br>, Renzo Agresta
<agresta4@hotmail.com>, "Ricardo Ferrazzi Jr." <ricardoferrazzi@hotmail.com>, Ricardo Muhringer Shayer
<millemuhringer@gmail.com>, Ricardo Pacheco <pachecor@uol.com.br>, Richard Griinhauser
<ric_caye@hotmail.com>, Rodrigo Baldin <rodrigobaldin82@gmail.com>, Rodrigo Pedrosa
<rodrigo@chiarottino.com.br>, Rodrigo Rubira Parente <parentero0@gmail.com>, Samuel Vieira da Silva

<SAMUELVDASILVASST@gmail.com>, Silvia Gallo <silviagallo@uol.com.br>, Silvia Rothfeld <sresgrima@gmail.com>,

Sofia Brasil <gabrielavbrasil@gmail.com>, Sofia Garcia <nandaeira10@gmail.com>, Stella Ramos Montagna
<camila.montagna@gmail.com>, Stella Reis Frias <afrias02.af@gmail.com>, Suzana Pasternak

<suzana@iorga.com.br>, Sérgio Gasparini <sergiocgasparini@hotmail.com>, Tais Rochel <tais_rochel@hotmail.com>,

Thomas Sakae Fasting <pof.vir@terra.com.br>, Vanderlei Mendonga <vanderleymeister@gmail.com>, Vania Oliveira

<vanialu@hotmail.com>, Victéria Mayor Vizeu <crisvizeu@live.com>, Vinicius Aguiar <vinimoreiraguiar@hotmail.com>,

Vinicius Alonso <alonso.emilia@gmail.com>, "Walfrido S. Oliveira Jr." <walfrido64@gmail.com>, Xavier Ramos

<femkehoogkamer@gmail.com>, Luiz Fernando Quadros Malta Pinto de Sampaio <sampaioluizfernando@gmail.com>,

Elora Pataro <elora_up@hotmail.com>

Prezados,

O Diretor-Presidente da ABE, observando a prerrogativa prevista nos §20, inciso (1), e §31, inciso (1),
alinea 9, do ESTATUTO DA ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ESGRIMISTAS, remete o EDITAL DE CONVOCACI\O para

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, desta Associa¢do, convocada para o dia 27 de julho préximo.

(&)

©

A participagdo é aberta a todos os esgrimistas, mas o direito a voto é reservado aos associados maioress

de 18 anos, em dia com a contribuig¢do social. "c;
e

Atenciosamente, -
L

Henrique de Morais Rochel
Diretor-Presidente

- ASSOCIACAO _a¥:
BRASILEIRA DE 4 Ia!
. ESGRIMISTAS LEI DE INCENTIVO

AQ ESPORTE

3 anexos

] abe_2019_oficio_assembleia.pdf

Bitps://mail.google.com/mail/u/1?ik=6291e653f9&view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar81908106591 68599292%7Cmsg-a%3Ar-5086054...
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ATA DA ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DA ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ESGRIMISTAS
REALIZADA NO DIA 27 DE JULHO DE 2019
) CNPJ 11.063.178/0001-06

#0s 27 de julho de 2019, as 19h00 em primeira convocacdo e as 19h30 em segunda convocacdo,
nesta cidade de S3o Paulo, SP, no Esporte Clube Pinheiros, Rua Angelina Maffei Vita, n2 493 —
Sairro Jardim Europa, n2 493, Bairro Jardim Paulista, foi realizada Assembleia Geral
Extraordinaria, convocada pelo Diretor-Presidente. Edital de convocacao foi enviado, na forma
estatutaria (inciso 1 do § 45) ao endereco de e-mail cadastrado na ABE de todos os associados,
no dia 12.07.2019. Reuniram-se em Assembleia Geral Extraordindria da ABE representando
guorum legal os associados que firmam a ata da presenca em anexo. Para Presidente da
Assembleia indicaram a associada MARIA JULIA DE CASTRO HERKLOTZ e, para secretaria-la,
indicaram-me, HENRIQUE DE MORAIS ROCHEL. Os associados deliberaram sobre a seguinte
ordem do dia, conforme constou da convocagdo: i) Alteragdo do Estatuto para que passe a
constar que “os integrantes da Comissdo Executiva ndo recebem nenhuma remuneragdo pelo
c&argo que exercem”; ii) Pedido de rendncia do Diretor-Presidente; iii) Nomeac3o de novo Diretor-
Presidente para o mandato que se encerra no dia 31 de dezembro de 2020;

Quanto ao item (i) deliberou-se e aprovou-se, a unanimidade, incluir como §50 do Estatuto que
“os integrantes da Comissdo Executiva nio recebem nenhuma remuneragio pelo cargo que
exercem”, conforme restou consolidado; quanto ao item (ii) aprovou-se a desisténcia do pedido
de renuncia por parte do Diretor-Presidente da Associacdo Brasileira de Esgrimistas; a
deliberacdao quanto ao item (iii) restou prejudicada, em razdo da desisténcia do pedido de
rentncia do Diretor-Presidente.

S3o Paulo, 27 de jutho de 2019

P'residerje dé embleia Secretario da Assembleia

Maria Julia de Castro Herklotz Henrique de Morais Rochel

]

Diretor-Presidente D . -

‘ Henrique de Morais Rochel

es Penteado, 97 - Centro - S/Loja a
y - S8ao P -
Cep 01012-000 - Fone: (11) 3242-1400/8333 J Fax: (11) 361%%43%’;
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Carta de Rentincia

Eu, Henrique de Morais Rochel, RG 38.445.729-0, inscrito no CPF sob o n®

realizada em 24.11.2018.

363.858.038-56, venho, por meio da presente, manifestar minha intencdo em renunciar
ao cargo de diretor-presidente, para o qual fui eleito em Assembleia Geral Anual

Sem mais para o momento.

Sdo Paulo, 12 de julho de 2019.

VW

Henrique de Morais Rochel
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ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ESGRIMISTAS
LISTA DE PRESENCA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
DA ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE ESGRIMISTAS
Aos 27 de julho de 2019, as 19:30hs, no Esporte Clube Pinheiros, Rua Angelina Maffei
Vita, n° 493 — Bairro Jardim Europa, Sao Paulo/SP, realizou-se a Assembleia Geral
Extraordinaria da ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ESGRIMISTAS, na qual estiveram
presentes:
NOME RG CPF ASSINATURA
‘ ; : 7 =
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ASSOCIAQAO BRASILEIRA DE ESGRIMISTAS
_ NOME RG CPF ASSINATURA
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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE
ESGRIMISTAS

CAPITULO|
DENOMINAGAO, FINS SOCIAIS E SEDE
§ 1 Denominacgéo

(1) Esta associagdo atuara sob a denominag&o: “ASSOCIAGAO
BRASILEIRA DE ESGRIMISTAS", abreviadamente designada por “ABE”.

(2) A associag&o ostentara o seguinte emblema (logotipo), que n&o fara parte

de sua denominagéo:

b

§ 2 Fins Sociais

(1) A ABE tem fins n8o econémicos, tendo por objetivo fundamental promover
o desenvolvimento da esgrima no Brasil, através da defesa dos interesses de
seus filiados e da realizag8o de projetos que visem inclus&o social, por meio
do esporte para criangas e adolescentes.

(2) Para efeitos do disposto no inciso 1 deste paragrafo, cabe & ABE:

1. defender o interesse dos atletas esgrimistas a ela associados
perante qualquer pessoa fisica ou juridica, de direito publico ou
privado, nacional ou estrangeira, que, direta ou indiretamente,
mantenha algum vinculo, ainda que provisério, com a esgrima no
Brasil, como patrocinadores, dirigentes desportivos, servidores
publicos, procuradores e representantes de entidades, sendo este rol
meramente exemplificativo;

2. estreitar a comunicagéo entre os atletas e praticantes de esgrima no
Brasil;

3. contribuir para a divulgagéo e promogéo da esgrima no Brasil;

4. atuar em colaboragéo com as pessoas mencionadas no nr. 1 deste
inciso, quando os interesses e propostas de tais pessoas estiverem
de acordo com o interesse da maioria de seus associados.

5. promover a realizagéo de projetos que visem inclus&o social, através
de esporte para criangas e adolescentes.

(3) Para todos os fins deste paragrafo, pode a ABE praticar todo e qualquer
ato juridico, celebrar todo e qualquer negbcio, dar todo e qualquer tipo de
declaragéo, sempre que necessario a consecugdo de seus fins sociais, n&o
se limitando sua atuagdo aquelas atribuigbes descritas nos nrs. do inciso
anterior.

(4) No desenvolvimento de seus fins sociais, a ABE atuara de acordo com a
vontade manifesta da maioria de seus associados, a ser exortada em
assembleia, nos termos deste estatuto.

§ 3 Sede

A ABE tera sua sede na Rua Dr. Diogo de Faria, 364, Vila Celmentino, S&o
Paulo - SP, CEP 04037-001.

CAPITULO I
ASSOCIADOS

§ 4 Categorias

Ha duas categorias de associados:
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£l §§ 5 Associagao

ndadores, que s&o todos aqueles que participaram da Assembléia
gge Fundacéo; e

:"ordinarios, designados simplesmente de associados, que seréo
todos aqueles que se associarem apoés a Assembléia de Fundagéo.

(1) Poder&o associar-se & ABE, todo esgrimista filiado & Confederag&o
Brasileira de Esgrima (CBE) e/ou a Federagéo Regional, e/ou quem pratica
a esgrima a ja pelo menos 1 (um) ano em entidade de pratica de esgrima no
Brasil, reconhecida pela ABE.

(2) Os esgrimistas maiores de 16 (dezesseis) e menores de 18 (dezoito) anos
ndo emancipados e os menores de 16 (dezesseis) anos s6 poderéo associar-
se mediante autorizagéo expressa de seus representantes legais.

(3) O pedido de associagdo sera feito junto ao Diretor-Presidente.

(4) O pedido de associagéo sera feito mediante o preenchimento de
formulario fornecido pela ABE.

§ 6 Admissdo

(1) O pedido de associagdo s6 podera ser rejeitado por meio de deciséo
fundamentada, que esteja pautada:

1. naauséncia de algum dos requisitos do § 5;

2. no fato de que o candidato a associado tenha sido excluido da ABE
nos ultimos 5 (cinco) anos; ou

3. no fato de que o pedido de associagdo do mesmo candidato ja tenha
sido indeferido dentro dos ultimos 12 (doze) meses.

(2) 'Da decisao do Diretor-Presidente que indeferir o pedido de associagao
cabera recurso a Assembléia Geral no prazo de 15 (quinze) dias, contados

da comunicagio da decisdo, que se fara na forma do § 45. %A falta de
comunicag&o sobre a rejeigdo ou aprovagdo do pedido de associagéo
equivale a rejeigdo, sendo o prazo para recurso, neste caso, de 30 (trinta)
dias, contados da data da entrega do pedido de associagéo.

(3) 'O recurso sera dirigido ao Diretor-Administrativo, que o indeferira
liminarmente, caso o recurso seja intempestivo. Recebido o recurso, 0
Diretor Administrativo convocara Assembléia Geral, na forma estabelecida
por este estatuto, para sobre ele deliberar.

(4) 'O recurso deve ser interposto por escrito, podendo ser protocolado
diretamente na sede da ABE, enviado por carta com aviso de recebimento
(AR), via fax ou via e-mail. 2Se postado pelo correio, sera considerada a data
da postagem como o dia da interposigéo do recurso; se enviado por fax ou e-
mail, a data do envio.

(5) "A votag&o sobre o mérito do recurso, da qual o Diretor-Presidente n&o
poderd participar, deverd realizar-se, necessariamente, na primeira
Assembléia Geral subsequente & sua interposigdo. 20 recurso, nesta
hipbtese, néo tera efeito suspensivo. *0O Diretor-Administrativo fica obrigado
a fazer constar no ato convocatério, dentre as matérias para deliberagéo, a
votagéo sobre o mérito do recurso, sob pena de responsabilidade.

(6) Até 15 (quinze) dias da interposigéo do recurso, o Diretor-Administrativo
disponibilizara no site da ABE:

1. adecis&o do Diretor-Presidente que rejeitou o pedido de associagao;
2. asrazbes da rejeicao; e
3. uma cébpia do recurso e suas razdes.

(7) Quando da votagdo, cabera a cada associado optar pelo provimento ou
improvimento do recurso, sendo desnecessaria qualquer fundamentagao.
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ecisdo da Assembléia Geral sobre o mérito do recurso seré adotada
,dqprdo com o estabelecido no § 22, inciso 1. 2(Em caso de empate, o
reclilﬁo sera considerado improvido.
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mediante requerimento por escrito, dirigido ao Diretor-Presidente, a ser
formulado mediante o preenchimento de formulario préprio fornecido pela
ABE. 20 requerimento de desassociag&o é ato formal que néo fica sujeito ao
exame de seu mérito.

(2) O associado ficara despojado de seus direitos e exonerado de suas
obrigagdes, salvo o disposto no inciso 3 deste paragrafo, a partir da data do
protocolo do requerimento, ainda que as formalidades para a desassociagéo
sejam ultimadas em data posterior.

(3) O associado que requerer sua desassociagdo néo terd direito ao
reembolso da taxa anual de associag&o e, caso esteja em mora com o seu
pagamento ou ainda n&o o tenha realizado, embora a obrigagéo de
pagamento ja subsista ao tempo do requerimento de desassociagéo, néo fica
ele desonerado da obrigag&o de pagamento.

§ 8 Excluséo do Associado
(1) O associado podera ser excluido da ABE:

1. se infringir disposigc@o deste estatuto, notadamente a pratica de ato
atentatorio a seus fins sociais;

2. se estiver em atraso ha mais de 2 (dois) anos com 2 (duas)
contribuigbes sociais anuais;

3. seforsuspenso pela 32 (terceira) vez num lapso temporal de 5 (cinco)
anos; ou

4. pela existéncia de motivos graves, assim exemplificativamente
considerados a pratica de crime, com sentenga transitada em

julgado, a associagéo de qualquer natureza a pessoa fisica ou
juridica contraria & ABE, a pratica de ato contréario aos interesses da
ABE.

(2) O requerimento de exclus&o podera ser formulado por qualquer membro
da Comiss&o Executiva ou por, no minimo, 1/3 (um tergo) dos associados.

(3) O requerimento de excluséo devera ser formulado por escrito e dirigido
ao Diretor-Presidente da ABE quando este n&o for o requerente, devendo
conter, ainda, motiva¢éo acerca do pedido de exclus&o.

(4) "Recebido o requerimento de exclus&o, o Diretor-Presidente convocara a
Comissdo Executiva para, no menor prazo possivel, decidi-lo. 2Entre a
convocagao e a deliberagao deve haver um intervalo minimo de 10 (dez) dias,
sob pena de poder ser ela (deliberagéo) anulada (§ 47).

(5) "No ato de convocagéo (carta, e-mail, fax etc.) sera informada a raz&o da
convocagdo e anexada copia do requerimento de excluséo. 2A cépia do
requerimento de excluséo sera, no entanto, dispensavel, caso seja ele
(requerimento de exclusé&o) disponibilizado no site da ABE e tal fato seja
informado no ato de convocagéo.

(6) "A decisdo da Comiss8o Executiva sobre o mérito do requerimento de
exclusdo sera necessariamente fundamentada e adotada de acordo com o
que estabelece o inciso 2 do § 24. ?A participag&o na deliberagéo é obrigatéria
para todos 0s membros da Comissé&o Executiva.

(7) "Da deciséo que acolher ou indeferir o requerimento de exclus&o cabera
recurso a Assembléia Geral no prazo de 30 (trinta) dias, contados do dia da
ultima notificagéo da decis&o ao(s) requerente(s) e ao requerido (associado
a ser excluido), que se fara numa das formas do § 45. 20 recurso sera dirigido
ao Diretor-Presidente da Associagéo, ou, caso ele seja o recorrente, ao
Diretor Administrativo, que o indeferird liminarmente, caso o recurso seja
intempestivo.

(8) 'O recurso deve ser interposto por escrito, podendo ser protocolado
diretamente na sede da ABE, enviado por carta com aviso de recebimento
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(AR);fax ou via e-mail. 2Se postado pelo correio, sera considerada a data da

_pbstagém como o dia da interposigao do recurso; se enviado por fax ou e-
< mail; a data do envio.

(9 A votagdo sobre o mérito do recurso devera realizar-se,
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'HeCessariamente, na primeira Assembléia Geral subsequente a sua

interposig&o. 2O recurso, nesta hipétese, no tera efeito suspensivo. 0
mministrativo fica obrigado a fazer constar no ato convocatorio,
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dentre as matérias para deliberagso, a votagao sobre o mérito do recurso,
sob pena de responsabilidade.

(10) 'A convocagéo da Assembléia Geral para a votagdo sobre o mérito do
recurso sera realizada na forma do § 20. 2Além das informagbes a que se
refere o inciso 3 do § 20, seréo anexados ao comunicado de convocagéo,
necessariamente:

1. a decisdo da Comissdo Executiva que deferiu ou indeferiu o
requerimento de exclus&o;

2. asrazbes do deferimento ou indeferimento;
3. uma cépia do recurso e suas razées.

(11) A copia dos documentos mencionados nos nrs. 1 a 3 do inciso anterior
sera, no entanto, dispensavel, caso tais documentos sejam disponibilizados
no site da ABE e tal fato seja informado no comunicado de convocagéo.

(12) Quando da votag#o, cabera a cada associado optar pelo provimento ou
improvimento do recurso, sendo desnecessaria qualquer fundamentagao.

(13) O recurso estara provido se na votagdo pelo seu provimento for
alcangado o quorum do nr. 1 do § 22.

§ 9 Suspensio do Associado

(1) Considerando a Comissdo Executiva uma das infragdes elencadas nos
nrs. 1 a 4 do inciso 1 do § 8 como de menor gravidade, pode ser aplicada

| m———

ao associado, em substituig8o & pena de exclus&o, pena de suspenséo de 2
(dois) meses da ABE.

(2) Podera, também, 1/3 (um tergo) dos associados, no minimo, nos casos
dos nrs. 1 a4 doinciso 1 do § 8, requerer a suspenséo em lugar da excluso.

(3) O requerente n&o podera recorrer da decis&o da Comiss&o Executiva que
aplicar a pena de suspens&o em substituig&o a de exclusao requerida.

(4) Ao procedimento de interposicdo e julgamento do requerimento de
suspensédo e ao requerimento de exclusdo convertido em de suspensao
aplica-se o procedimento previsto no § 8.

§ 10 Penalidades pelo Atraso no Pagamento da Contribui¢do Social

Caso a contribuig&o social a que se refere o nr. 2 do inciso 1 do § 12 ndo seja
paga no seu vencimento, aplicar-se-4 multa de 2% (dois por cento) sobre o
principal devido, juros de mora de 1% (um por cento) ao més, calculados pro
rata die até a data do efetivo pagamento, e corre¢do monetaria sobre o
principal, multa e juros de mora, calculada pro rata die até a data do efetivo
pagamento, pelo indice a ser fixado pela Comiss&o Executiva.

CAPITULO Il
DIREITOS E DEVERES DO ASSOCIADO
§ 11 Direitos do Associado
(1) S&o direitos do associado:

1. participar de todas as Assembléias, podendo, no entanto, o direito a
voto ser restringido nos termos da lei ou deste estatuto:

2. votar para o cargo de membro da Comissdo Executiva e a ele
candidatar-se, desde que quite com todas as taxas de associagéo e
no exercicio pleno de sua capacidade civil (art. 5°, Cadigo Civil) ou,

. PManadderr
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,s} maior de 16 (dezesseis) e menor de 18 (dezoito) anos, tenha

'ﬁéssado a incapacidade pela ocorréncia de alguma das hipéteses

+*previstas nos incisos | a V do Paragrafo Unico do art. 5° do Caédigo
Civil;

%@aminhar propostas, peticbes e reclamagbes a Comiss&o
ey Executiva ou a qualquer de seus membros;
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4. checar os livros, balangos, registros e demais documentos da ABE
em sua sede, em data e horario previamente combinados com os
funcionarios ou dirigentes responsaveis.

(2) Na hipotese do nr. 4 do inciso 1, deve o Diretor Administrativo ou
funcionério responsavel, marcar a audiéncia de vista dos documentos dentro
dos 30 (trinta) dias subsequentes ao recebimento do pedido de vista.

(3) "A inobservancia do disposto no inciso anterior implica em ato de
responsabilidade do Diretor Administrativo, caso o associado interessado
comprove que o tenha tomunicado acerca do pedido de vista. 2A
responsabilidade fica afastada, caso o Diretor Administrativo comprove a
culpa exclusiva de outro dirigente ou funcionario pela inobservancia do prazo

. em questdo e que tenha promovido todos os atos que lhe competiam para a
. realizag8o da audiéncia de vista.

(3) "Presume-se a realizag&o da comunicag&o ao Diretor Administrativo de
qualquer formalidade, quando se comprove que tal comunicagéo foi realizada

" via e-mail, dirigido ao seu enderego cadastrado na ABE. ?Tal presungao s6

fica afastada, caso o Diretor Administrativo comprove n&o ter podido acessar
seus e-mails por motivo de caso fortuito ou forga maior.

§ 12 Deveres do Associado
(1) Séo deveres do associado:

1. ajudar no desenvolvimento da esgrima no Brasil;

2. pagar a taxa de associag&o anual, no valor a ser fixado em
Assembléia Geral Anual. A taxa sera devida antecipadamente,
relativamente ao ano vincendo;

3. assumir o cargo provisério de membro da Comiss&o Executiva ou de
Conselheiro Fiscal nas hipoteses do inciso 11 do § 30 e do inciso 3
do § 38, respectivamente;

4. comunicar imediatamente qualquer alteragdo de seus dados
pessoais, notadamente de seu enderego residencial ou eletrénico (de
e-mail), a ABE.

(2) Ataxa de associag&o destinar-se-a exclusivamente a manutengéo da ABE
e para o fomento de seus objetivos.

(3) 'Os associados s6 respondem solidariamente perante terceiros pelas
obrigagdes da ABE por ato ilicito, para as quais tenham concorrido com dolo
ou culpa. *Neste caso, fica resguardado a ABE o direito de regresso contra o
associado. *Nos demais casos, fica excluida a responsabilidade solidaria ou
subsidiaria do associado por obrigagées da ABE.

CAPITULO IV
CUSTEIO
§ 13 Fontes de Custeio
Séo fontes de custeio da associago:
1. as taxas anuais pagas pelos associados;

2. recursos advindos de patrocinio;

w

doagbes de qualquer natureza;

>

emprestimos, caso aprovados pela Comiss&o Executiva.

CAPITULO V
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ORGAOS DA ABE
Secédo |
Assembléia Geral

§ 14 Disposicdo Geral

Os associados exercem seus direitos associativos na Assembléia Geral, caso
a lei ou este estatuto ndo disponham de maneira diversa.

§ 15 Competéncias da Assembléia Geral
(1) Compete & Assembléia Geral:

1. eleger os membros da Comiss&o Executiva e do Conselho Fiscal da
ABE;

2. deliberar sobre a destinag&o financeira dos recursos em caixa, que
j& n&o tenham destinag8o estatutaria e administrativa especifica, de
acordo com seus fins sociais (§ 2);

3. deliberar sobre o requerimento de destituicdo de qualquer membro
da Comisséo Executiva,;

4. decidir, em Uultima instancia, as impugnagbes e 0s recursos
interpostos contra atos ou decisbes de membro da Comisséo
Executiva, salvo disposigéo diversa da lei ou deste estatuto;

5. deliberar sobre a realizag8o de auditoria, bem como sobre a empresa
de auditoria e/ou sobre o(s) auditor(es) a ser(em) contratada(os);

6. deliberar sobre alteragdes do estatuto;
7. deliberar sobre a extingdo da ABE;

8. deliberar sobre a aprovagdo das contas do exercicio financeiro
anterior;

9. deliberar sobre demais matérias e assuntos que ndo sdo da
competéncia expressa dos demais 6rgéos da ABE.

(2) A deliberagéo para a aprovagéo das contas (inciso 1, nr. 8) tera lugar,
obrigatoriamente, na primeira assembléia anual a ser realizada.

(3) "A Assembléia para a deliberag&o acerca das matérias a que se referem
os nrs. 3, 6 a 9 do inciso 1 ser4 convocada, sempre que requerida por, pelo
menos, um tergo dos associados, pela Comissdo Executiva, pelo Diretor-
Presidente ou pelo Conselho Fiscal.

(4) 'Salvo na hip6tese em que o Diretor-Presidente seja o proprio requerente,
o requerimento para a deliberag&o acerca das matérias a que se referem os
nrs. 3, 6 a 9 do inciso 1, deve a ele ser encaminhado. *Nestes casos, 0
requerimento deve ser feito por escrito e conter, obrigatoriamente, o motivo
da convocagéo, a proposta a ser analisada e/ou votada e uma exposigéo,
ainda que sucinta, acerca dos motivos. *Caso o Diretor-Presidente seja o
requerente, cabe a ele convocar de imediato a Assembléia Geral, fazendo
constar no ato convocatério, além dos requisitos do inciso 3 do § 18, as
informagdes mencionadas na segunda parte deste inciso.

§ 16 Participacéo

(1) Todo associado tem direito de participar da Assembléia Geral, observadas
as limitag®es e restrigbes impostas pela lei ou por este estatuto.

(2) Os membros da Comiss&o Executiva t&ém direito de exercer seus direitos
de associado na Assembléia Geral, observadas as limitagdes e restricbes
impostas pela lei ou por este estatuto.

(3) O associado s6 pode fazer-se representar na Assembléia Geral por
advogado ou por outro associado, que, tanto num caso, como no outro,
apresentara procuracdo com firma reconhecida antes do inicio da
Assembléia.

§ 17 Impedimentos a Votacgdo
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,@Eexercicio do direito de voto é personalissimo, sem prejufzo do direito

d‘o\a‘gﬁbciado de exercé-lo na hipétese do inciso 3 do § 16. 2S6 podem votar

. ngl,gﬁ“ésembléia 0s associados maiores de 18 (dezoito) anos e os maiores de

716 (dezesseis) e menores de 18 (dezoito) anos emancipados nos termos da
lei civil,

(2) O associado fica impedido de votar na Assembléia Geral, quando a
ﬁxmatéria ou o assunto a ser nela decidido referir-se:
v '

1. a celebragéo de algum negdcio juridico de seu interesse pessoal,

f;’“i como, exemplificativamente, quando o negécio for celebrado
0, diretamente com ele, pessoa de sua familia, amigo Intimo ou terceiro
LEY que atenda a seus interesses:;
2. adeliberagéo sobre sua excluséo;

i

L. 3. adeliberagéo sobre a perda de cargo por ele exercido:

. -

D 4. adeliberagéo acerca de parecer do Conselho Fiscal, quando ocupar

ey cargo de Diretor Administrativo ou Diretor Financeiro.

o)

@i § 18 Assembléia Anual Obrigatéria

P
'Ao menos uma vez por ano, no terceiro ou quarto trimestre, realizar-se-a
uma Assembléia Geral Anual Obrigatéria, na qual sempre se deliberara
acerca das matérias previstas no nr. 1 do inciso 1 do § 15, além de outras
matérias que sejam incluidas em pauta. 2Também na Assembléia Anual
Obrigatéria, apresentar-se-&0, necessariamente, o balanco anual e os
pareceres do Conselho Fiscal.

§ 19 Realizagio

A Assembléia Geral realizar-se-4 por meio da reunido fisica de seus
associados ou via teleconferéncia.

§ 20 Convocagio

(8%)
ol

e

(1) A Assembléia Geral deve ser convocada pelo Diretor-Presidente ou,
estando este impossibilitado, sucessivamente e nesta ordem, pelo Diretor
Administrativo, Diretor Financeiro ou pelo Conselho Fiscal.

(2) A convocagdo deve ser feita a todos os associados na forma do § 45,
com, no minimo, 15 (quinze) dias de antecedéncia a sua realizag&o, sob pena
de poder ser anulada a Assembléia Geral (§ 47).

(3) O comunicado de convocacdo da Assembléia deve indicar,
obrigatoriamente, sob pena de poder ser ela (Assembléia) anulada (§ 47),
local, data e hora de sua realizag8o e as matérias a serem nela deliberadas.

(4) Quando a convocagdo da Assembléia tiver por base alguma das
hipéteses previstas nos nrs. 2 a 8 do inciso 1 do § 15, o comunicado de
convocagéao deve conter uma exposig&o, ainda que sucinta, dos motivos para
a deliberagéo. '

(5) As informagbes a que se refere o inciso anterior (exposigcéo dos motivos
para a deliberag&o) sera, no entanto, dispensavel, caso tais informagbes
sejam disponibilizadas no site da ABE e tal fato seja informado no
comunicado de convocagéo.

§ 21 Quorum de Participagdo

(1) As deliberagbes da Assembléia Geral s6 poder&o ser adotadas quando
dela participarem, em primeira convocagdo, ho minimo, a maioria dos
associados e, em segunda convocagdo, no minimo um terco deles nas
hipoteses dos nrs. 3 e 6 do inciso 1 do § 15 e um oitavo deles nas hipéteses
dosnrs. 1,2, 4,5 8e9doinciso 1do § 15.

(2) Na hipétese do nr. 7 do inciso 1 do § 15, o quorum de participacéo sera
de, no minimo, trés quartos da totalidade dos associados.

(3) A participagéo de membro da Comiss8o Executiva & obrigatéria, salvo
motivo de forga maior devidamente comprovado.

§ 22 Quorum de Aprovagio

Pu_lnu 7de 1?7
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deliberag&o sera considerada aprovada:

; ”:Fm%"’ﬂ“ se a maioria simples (primeiro nimero inteiro acima da metade dos
participantes da Assembléia) assim decidir, nos casos dos nrs. 1, 2,
4,5,8e9doinciso 1do § 15 e nos demais casos n&o expressamente
previstos, observado o inciso 1 do § 21;

(m trés quartos do total de associados participantes da Assembléia
o = assim decidir, no caso dos nrs. 3, 6 e 7 do inciso 1 do § 15, observado
<oy o disposto no § 21.

\Jd
L  § 23 Publicidade

(1) 'As decisbes e deliberagdes da Assembléia Geral devem ser registradas
em ata. 2Compete ao Diretor Administrativo ou a pessoa por ele designada
proceder ao registro.

(2) A ata deve ser publicada no site da ABE, até 5 (cinco) dias uteis ap6s a
realizag&o da Assembléia.

(3) Independentemente do disposto no inciso anterior € no mesmo prazo ali
assinalado, cabe ao Diretor Administrativo disponibilizar na sede da ABE,
para consulta, uma copia da ata da Assembléia.

geRTDCP!

Secdo Il
Comissdo Executiva
| § 24 Administragdo da Associacao
(1) A administragéo da ABE compete & Comiss&o Executiva.

(2) As decisdes da Comiss&o Executiva seréo adotadas pela maioria absoluta
de seus membros, salvo disposigéo contraria deste estatuto.

(3) 'A validade de qualquer negécio juridico celebrado em nome da ABE, este
assim considerado na acepgao da legislag&o civil, cujo valor total ultrapasse
R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais) depende, necessariamente, da

interveniéncia do Diretor-Presidente e de outro membro da Comissé&o
Executiva. 20 Diretor-Presidente podera, no entanto, delegar expressamente
(por escrito), caso a caso, sendo vetada a delegagao geral, esta atribuigéo a
outro membro da Comiss&o Executiva. *Em todo o caso, o negécio deve ter
a interveniéncia de dois membros da Comissé&o Executiva.

(4) Aplica-se a disposig&o do inciso anterior aos atos juridicos praticados em
nome da ABE relacionados aos negécios juridicos ali referidos.

(5) "Devendo uma declaragéo de vontade ser prestada & ABE, nos termos da
legislag&o civil em vigor, deve ser ela prestada ao Diretor-Presidente. 20O
Diretor-Presidente podera, no entanto, delegar expressamente (por escrito)
esta atribuigéo a terceiro.

(6) 'Os membros da Comisséo Executiva so respondem solidariamente
perante terceiros por obrigagées da ABE por ato ilicito, para as quais tenham
concorrido com dolo ou culpa. 2Neste caso, fica resguardado a ABE o direito
de regresso contra 0 membro da Comiss&o Executiva. *Nos demais casos,
fica excluida a responsabilidade solidaria ou subsidiaria do membro da
Comiss3o Executiva por obrigagdes da ABE.

§ 25 Impugnacgéo

(1) 'Salvo disposig8o em contrério deste estatuto, todo ato da Comissao
Executiva de contetido decisério pode ser impugnado no prazo de 15 (quinze)
dias, contados a partir de sua ciéncia pelo impugnante. ?Os atos meramente
de administrag&o interna n&o ficam sujeitos & impugnagéao.

(2) "Podem impugnar, no minimo, 1/3 (um tergo) dos associados. 2Nenhum
membro da Comiss&o Executiva pode impugnar ou ser contabilizado para os
fins do quorum previsto neste inciso.

(3) A impugnagéo devera ser formulado por escrito e dirigida ao Diretor-
Presidente, devendo conter, necessariamente, sucinta motivagao.

(4) "Recebida a impugnagao, o Diretor-Presidente convocara a Assembléia
Geral no prazo de 15 (quinze) dias para decidi-lo. *A convocagéo da
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& = Ag&'é’:bléta sera realizada na forma do § 20. *Além das informagdes a que § 28 Eleigdo
e [ a3 A
nir §;ﬁﬂ)‘efere 0 inciso 3 do § 20, ser&o anexados ao comunicado de convocago, \ . _ g .
" necessariamente uma cépia ou resumo da decis&io da Comiss&o Executiva (1) *A eleigéo para cargo de membro da Comissao Executiva sera r ealizada
impugnada e uma cépia ou resumo da impugnag&o e suas razées. em Assembléia Geral. *Estara eleito membro da Comiss&o Executiva, o
p candidato que obtiver a maioria simples (primeiro nimero inteiro acima da
‘(?, %\A@épia dos documentos mencionados no inciso anterior sera, no entanto, metade) dos votos dos associados participantes da Assembléia.
oo dispensavel, caso tais documentos sejam disponibilizados no site da ABE e . )
ou  talfato seja informado no comunicado de convocagéo. (2) Havendo mais de dois candidatos a cargo na Comiss&o Executiva e n&o
Lo obtendo nenhum deles o quorum de eleig&o mencionado no inciso 1 realizar-
(6) Quando da votag&o, cabera a cada associado optar pelo provimento ou se-a um segundo turno de votag&o entre os dois candidatos com o maior
improvimento do recurso, sendo desnecessaria qualquer fundamentagéo. numero de votos obtidos na primeira votago.
—
Q.. (7) Aimpugnagé&o é considerada provida se atingido o quorum nos termos do (3) Em caso de empate, fica eleito o candidato que contar com o voto do
&2 nr.2do§ 22. associado que pratique esgrima a mais tempo, descontando-se, para este
G fim, o tempo em que o atleta ficou, eventuaimente, afastado da pratica da
'~ § 26 Membros da Comissio Executiva esafima
oz b grima.
fj)!.) Séo membros da Comiss&o Executiva: (4) Havendo apenas um unico candidato a determinado cargo na Comiss&o

Executiva, este estara eleito, se obtiver a provagdo de um tergo dos

1. oDi -Presi ’ : - ;
it associados participantes da Assembléia.

2. o Diretor Administrativo; ! : .
6 Tne i (5) "N&o havendo candidato a cargo da Comiss&o Executiva, as fungdes do

3. o Diretor Financeiro: cargo vago serdo acumuladas pelo Diretor-Presidente, ressalvando-se o
direito de requerer-se, a qualquer tempo, a convocagéo de Assembléia para
§ 27 Requisitos Pessoais 0 preenchimento do cargo, na forma e nas condigées previstas neste

estatuto. *N&o havendo candidato para o Cargo de Diretor-Presidente ou

S6 pode exercer o cargo de membro da Comisséo Executiva quem: estando este impossibilitado, seréo as atribuigées exercidas, sucessivamente

1. se encontre no exercicio pleno de sua capacidade civil e nesta ordem, pelo Diretor Administrativo e Diretor Financeiro.
2. estejaem dia com as taxas de associagao: (6) "Ap6s a realizagéo da Assembléia de Constituicdo da ABE, s6 podera
candidatar-se a membro da Comiss&o Executiva e participar de sua eleig&o
3. ndo exerca a mesma fun¢&o a mais de (quatro) anos consecutivos; quem for associado. 2Antes deste evento (Assembléia de Constituigdo), a
e escolha dos membros da Comiss&o Executiva fica a critério dos associados
fundadores.

4. né&o tenha sido suspenso da ABE nos ultimos 2 (dois) anos.




7¥"A eleigao de um membro da Comiss&o Executiva s6 podera ser anulada (1) Qualquer membro da Comiss&o Executiva poder & ser destituido:

b,y pgr decisdo da maioria absoluta dos associados, a ser adotada em

PsmatAssembléia Geral convocada especialmente para este fim. A anulagéo s6

«n podera ser requerida com fundamento na contrariedade as disposigdes dos
) s . . 3 .

: incisos anteriores deste parégrafo. 0] rqugr!mento dg anulagég pode ser 5 se estiver em atraso ha mais de 2 (dois) anos com o pagamento de

od formulado por qualquer associado e sera dirigido ao Diretor-Presidente, que

L SO podera indeferi-lo se intempestivo.

S(Bre\@querimento de anulag&o a que se refere o inciso anterior deve ser

1. se infringir disposig&o deste estatuto, sendo infragdo, notadamente,
a pratica de ato atentatorio a seus fins sociais;

2 (duas) contribuigbes sociais;

3. se for suspenso da associagao;

.- protocolado no prazo de 15 (quinze) dias, contados da data da realizagéo da 4. se deixar de cumprir suas atribuigdes;
o.. Assembléia em que se deu a eleigéo. ,
o 5. por deliberaggo da maioria absoluta dos associados, adotada em

€ (9) Findo o prazo do inciso anterior sem ter havido a interposigdo regular de
= requerimento de anulagéo, a eleigao, ainda que irregular, n&o podera ser

Assembléia Geral; ou

11111

mais anulada. 6. pela existéncia de motivos graves, assim exemplificativamente

§ 29 Mandato

(1) *Os membros da Comiss&o Executiva serdo eleitos para um mandato de
2 (dois) anos, que se iniciaré no primeiro dia do ano civil (1° de janeiro). *0
mandato ter4 durag&o, no entanto, pelo tempo faltante aquele para a
realizagdo de nova eleig8o, nas hipéteses de eleigéo por destituicéo (§ 30,
inciso 9) ou para o preenchimento de cargo vago (§ 30, inciso 10).

(2) "A eleigdo dos membros da Comissao Executiva ocorrera entre 1° de
setembro e 1° de dezembro do ano anterior & posse, salvo deliberagéo
diversa da Assembléia Geral. 2Ocorrera, no entanto, a qualquer tempo, até
1° de dezembro do ano anterior & nova legislatura, a eleig&o por destituigao
(§ 30, inciso 9) ou para o preenchimento de cargo vago (§ 30, inciso 10).

(3) Para fins deste estatuto, entende-se por legislatura o periodo de tempo
de mandato dos membros da Comiss&o Executiva, compreendido entre o dia
1° de janeiro do ano seguinte a elei¢éo (dia da posse) e o dia 31 de dezembro
do ano subsequente (ultimo dia do mandato).

§ 30 Destituigéo

considerados a pratica de crime, com sentenga transitada em
julgado, a associag&o de qualquer natureza a pessoa fisica ou
juridica contraria & ABE, a pratica de ato contrario aos interesses da
ABE etc.

(2) A destituicao poderé ser requerida, nos casos dos nrs. 1 a 4 e 6 do inciso
1, por qualquer outro membro da Comiss&o Executiva ou por, no minimo, 1/3
(um tergo) dos associados.

(3) 'O requerimento de destituicdo devera ser enderegado ao Diretor-
Presidente, exceto quando se estiver requerendo sua destituigao, caso em
que o requerimento sera enderegado ao Diretor Administrativo. 20
requerimento de destituigdo sera feito por escrito, devendo conter motivagao
acerca do pedido.

(4) Recebido o requerimento de destituigéo, 0 Diretor-Presidente ou o Diretor
Administrativo, conforme o caso, convocara reunido da Comisséo Executiva
para decidir acerca do afastamento temporario a que se refere o inciso 5
deste paragrafo.

(5) 10 requerimento de destituicdo sera decidido pela Assembléia Geral. 0
requerido, no entanto, ficara afastado de suas fungdes, até a realizagao da
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~ _;ﬁnbléia Geral, caso 2 (trés) membros da Comiss&o Executiva assim
Ad‘eﬁﬁerarem. sAinda que o requerente seja membro da Comiss&o Executiva,

._-.fﬂébo fica ele impedido de participar da deliberagéo acerca do afastamento

temporario.

(6) 'A votagéo sobre o requerimento de destituicio devera realizar-se,
necessariamente, na primeira Assembléia Geral subsequente a sua
interposic8o. 20 Diretor-Presidente ou Diretor Administrativo, conforme o

m\_ggg_o, fica obrigado a fazer constar no ato convocatério, dentre as matérias

* para deliberag&o, a votagéo sobre o mérito do requerimento de destituicao,

sob pena de responsabilidade. *Entre a convocagdo da Assembléia e a
deliberagdo deve haver um intervalo minimo de 5 (cinco) dias, sob pena de
poder ser ela (Assembléia) anulada (§ 47). “No ato de convocagao (carta, e-
mail, fax etc.) sera informada a razéo da convocagéo e anexada copia do
requerimento de destituicéo. °A copia do requerimento de destituicao sera,
no entanto, dispensavel, caso seja ele disponibilizado no site da ABE e tal
fato seja informado no ato convocatorio.

,(7) O quorum de aprovagéo do requerimento de destituicéo sera aquele
previsto no nr. 2 do § 22.

: (8) Da decis&o da Assembléia Geral que acolher ou indeferir o requerimento
de destituico n&o cabe recurso.

(9) Na Assembléia em que for decidida a destituicdo de membro da Comisséo
Executiva deve-se eleger, simultanea e obrigatoriamente, o substituto.

(10) "N&o se podendo realizar a eleicdo do substituto para o membro da
Comiss&o Executiva destituido na mesma Assembléia, acumulara o Diretor-
Presidente, provisoriamente, as fungdes do membro ou membros destituido
ou destituidos até a eleigdo do substituto ou dos substitutos. 2Tendo sido
destituido o Diretor-Presidente ou estando este impedido, suas fungdes e as
dos demais membros eventuaimente destituidos serao exercidas,
sucessivamente e nesta ordem, pelo Diretor Administrativo e Diretor
Financeiro.

(11) Tendo sido destituida toda a Comiss&o Executiva e ndo se podendo
eleger nenhum novo membro na Assembléia, suas fungdes serdo exercidas,
provisoria e simultaneamente, pelos 3 (trés) associados com 0 maior tempo
de pratica de esgrima, que dela (Assembléia) participaram.

§ 31 Diretor-Presidente
(1) Compete ao Diretor-Presidente:

1. representar a ABE perante terceiros, judicial e extrajudicialmente,
salvo disposigéo contraria deste estatuto;

2. cumprir e fazer cumprir este estatuto;

3. receber o pedido de associagéo e aprova-lo ou rejeita-lo em
conformidade com os §§ 5° e 6°;

4. receber o pedido de desassociagéo (§ 7°) e cumprir ou- fazer cumprir
todas as formalidades necessarias para sua ultimagao, no prazo
mais breve possivel,

5. receber o pedido de exclus&o de associado e encaminhéa-lo para
deliberagéo, de acordo com este estatuto;

6. receber e formular o pedido de destituigdo de membro da Comisséo
Executiva e encaminha-lo para deliberagéo da Assembléia Geral, de
acordo com este estatuto;

7. receber recursos contra decisbes da Comissado Executiva ou de
membro desta e encaminha-lo para julgamento pelo orgéo
competente, de acordo com este estatuto;

8. indeferir os recursos e requerimentos a ele dirigidos quando
intempestivos,

9. convocar Assembléias, nos termos deste estatuto;

10. dirigir as Assembléias;
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%1. convocar a Comissdo Executiva para deliberagdo nos casos
previstos em lei ou neste estatuto;

gs;;‘s‘p '%;,
e
12. receber o requerimento para a convocagdo de Assembléia e
0 convocé-la quando atendidos os requisitos legais e estatutarios;
)
i 13. analisar, ou encaminhar a outro membro da Comisséo Executiva
(AN para analise, quando relacionadas as atribuigbes deste, propostas
{Q\ dos associados;
14, exercer, cumulativamente as suas fungdes, outro cargo na Comisséo
;: Executiva e respectivas fungdes na hipétese do inciso 8 do § 28,
g (2) *Quando o Diretor-Presidente estiver impossibilitado, temporariamente,
.. de exercer qualquer de suas atribuicdes, deve ele delega-las expressamente
cx= a outro membro da Comiss&o Executiva. 2Na falta de delegagéo, ser&o as
) atribuigdes exercidas, sucessivamente e nesta ordem, pelo Diretor

— ——— — N . _ —

Administrativo e Diretor Financeiro.
§ 32 Diretor Administrativo
(1) Compete ao Diretor Administrativo:

1. praticar os atos de administragéo da ABE, salvo nos casos em que,
pela lei ou por este estatuto, a prética do ato seja de competéncia de
outro 6rgéo da ABE ou membro da Comisséo Executiva;

2. receber o pedido de destituigao do Diretor-Presidente e encaminha-
lo para deliberag&o da Assembléia Geral, nos termos deste estatuto;

3. indeferir os recursos e requerimentos a ele dirigidos quando
intempestivos;

4. convocar Assembléias, quando lhe competir, nos termos deste
estatuto;

5. proceder ao registro da ata de Assembléia e disponibiliza-la para
consulta, nos termos do § 23;

6. praticar os atos de administragdo interna da ABE, salvo nos casos
em que, pela lei ou por este estatuto, a pratica do ato seja de
competéncia de outro membro da Comiss&o Executiva;

7. exercer as fungdes de Diretor-Presidente na hipétese da segunda
parte do inciso 2 do § 31;

8. exercer, cumulativamente as suas fungdes, outro cargo na Comissé&o
Executiva e respectivas fungdes na hipétese do inciso 10 do § 30.

(2) Dentre os atos de administragéo interna a que se refere o nr. 1 do inciso
1 compreendem-se:

1. selegdo, contratagéo e dispensa de funcionarios, sem prejuizo do
disposto no § 24,

2. compra de bens méveis como maquinas, equipamentos, mobiliario,
material de escritério etc., necessarios ao funcionamento da ABE,
sem prejuizo do disposto no § 24,

3. demais atos necessarios a administrag&o interna da ABE.

§ 33 Diretor Financeiro

(1) Compete ao Diretor Financeiro gerir o patriménio financeiro da ABE e
praticar todos os demais atos relacionados. S&o atribuicdes do Diretor
Financeiro:

1. adimplir &s obrigagbes civis e trabalhistas da ABE;
2. recolher os tributos devidos pela ABE;

3. abrir e encerrar contas bancarias, bem como movimenta-las, sem
prejuizo do disposto no § 24,
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tomar empréstimos bancérios e mutuos em geral em nome da ABE,
sem prejuizo do disposto nos §§ 13, nr. 4, e 24,

5. emitir DOC, TED, cheque, nota promissoéria, ou qualquer outro titulo
de crédito em nome da ABE, sem prejuizo do disposto no § 24,

6. providenciar a contabilidade, a realizagdo do balango anual e do
balango especial quando solicitado pelo Conselho Fiscal (§ 40, inciso
1, Nr. 5), podendo, para tanto, contratar contador ou empresa de
contabilidade, sem prejuizo do disposto no § 24;

7. providenciar a realizagéo de auditoria, quando decidido em
Assembléia Geral (§ 15, inciso 1, nr. 5), e contratar, em nome da
ABE, o(s) auditor(es) ou a empresa de contabilidade indicado(s) ou
indicada na Assembléia Geral, nao se aplicando, neste caso, 0
disposto no § 24;

8. elaborar e disponibilizar para consulta um balango mensal
simplificado;

9. realizar e cumprir toda e qualquer tarefa ou incumbéncia relacionada
diretamente a area financeira;

10. exercer, cumulativamente as suas fungdes, outro cargo na Comisséo
Executiva e respectivas fungdes na hipétese do inciso 10 do § 30.

(2) Nas hipoteses dos nrs. 3 a 5 do inciso 1, a validade do negécio ou ato
juridico depende, necessariamente, da aposigéo concomitante da assinatura
do Diretor-Presidente ou, nas hipéteses deste estatuto, de outro membro da
Comissao Executiva que |he esteja substituindo provisoriamente.

§ 34 Diretor Técnico
Cargo extinto pela Assembleia de 2015

§ 35 Diretor de Divulgagao

Cargo extinto pela Assembleia de 2015
Segao lll
Conselho Fiscal
§ 36 Composicgao e Funcionamento
(1) A ABE tera um Conselho Fiscal permanente,
composto de 3 (trés) associados.

(2) Para cada Conselheiro Fiscal ser4 eleito um suplente concomitantemente,
na mesma assembléia.

(3) O requerimento de funcionamento do Conselho Fiscal podera ser
formulado por qualquer associado, em qualquer Assembléia Geral, ainda que
n&o conste da convocagao.

(4) O Conselheiro Fiscal nao pode delegar suas fungdes.
§ 37 Requisitos Pessoais

(1) S6 podem ser eleitos para o Conselho Fiscal ou para a vaga de suplente
associados da ABE maiores de 18 (dezoito) anos, residentes no pals,
diplomados em curso universitario e que, cumulativamente, preencham todos
os requisitos constantes dos numeros 1a4do§27.

(2) Os maiores de 16 (dezesseis) e menores de 18 (dezoito), ainda que
emancipados, n&o poder&o ser eleitos para o Conselho Fiscal.

(3) Os membros da Comisséo Executiva n&o poderéo compor o Conselho
Fiscal.

§ 38 Eleicdo

(1) "A eleigao para cargo de Conselheiro Fiscal e para a vaga de suplente
sera realizada em Assembléia Geral. *Estaréo eleitos, pela ordem de
classificagdo, os 3 (trés) primeiros candidatos que obtiverem o maior
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ro de votos na Assembléia. *Havendo empate, estara eleito o candidato

qua contar com o voto do associado que pratique esgrima a mais tempo,

" descontando-se, para este fim, o tempo em qué 0 atleta ficou, eventuaimente,
afastado da pratica da esgrima.

o) (2) "Havendo 0 mesmo numero de candidatos e de cargos ao Conselho Fiscal
Gy e as vagas de suplente, os candidatos estar&o eleitos se contarem com a
O\l aprovagdo de, no minimo, um tergo dos participantes da Assembléia. 0 voto
Lo de aprovagao, neste caso, pode ser manifestado individualmente, em relagéo

\E\g,cada candidato.

c:: (3) N&o havendo candidatos suficientes ao numero de vagas no Conselho
¢« ~ Fiscal e &s vagas de suplente, ou, ficando cargo vago por falta de aprovagao
~ de candidato, as fungbes de Conselheiro seréo acumuladas por associado
- que pratique esgrima a mais tempo, descontando-se, para este fim, o tempo

: T em que o atleta ficou, eventualmente, afastado da prética da esgrima.
QO

0 (4) *Apos a realizagéo da Assembléia de Constituicio da ABE, s6 podera
candidatar-se a membro do Conselho Fiscal e participar de sua eleigao quem
for associado. 2Antes deste evento (Assembléia de Constituigao), a escolha
dos Conselheiros Fiscais e dos respectivos suplentes fica a critério dos
associados fundadores.

(5) 'A eleicdo de um Conselheiro Fiscal ou de um suplente s6 podera ser
anulada por decis8o da maioria absoluta dos associados, a ser adotada em
Assembléia Geral convocada especialmente para este fim. 2A anulagéo so
podera ser requerida com fundamento na contrariedade as disposigdes dos
incisos anteriores deste paragrafo. *O requerimento de anulagéo pode ser
formulado por qualquer associado e sera dirigido ao Diretor-Presidente, que
s6 podera indeferi-lo se intempestivo.

(6) O requerimento de anulag&o a que se refere o inciso anterior deve ser
protocolado no prazo de 15 (quinze) dias, contados da data da realizagéo da
Assembléia em que se deu a eleigao.

(7) Findo o prazo do inciso anterior sem ter havido a interposigao regular de
requerimento de anulagéo, a eleicdo, ainda que irregular, n&o podera ser
mais anulada.

§ 39 Mandato e Destituigdo

Aplica-se ao mandato de Conselheiro Fiscal e & sua destituigdo, no que
couber, o disposto para o mandato e para a destituicdo de membro da
Comiss&o Executiva (§§ 29 e 30, respectivamente).

§ 40 Atribuicdes
(1) Compete ao Conselho Fiscal:

1. fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos de administragao
do Diretor Administrativo, notadamente aqueles elencados no inciso
2 do § 32;

2. verificar, por qualquer de seus membros, o cumprimento dos deveres
legais e estatutarios do Diretor Financeiro;

3. examinar, a0 menos trimestraimente, a contabilidade, o balango
mensal simplificado e o balango anual, analisando livros e papéis da
ABE;

4. opinar sobre as propostas da Comiss&o Executiva ou de membro seu
sobre a aplicagéo dos recursos da ABE;

5. solicitar ao Diretor Financeiro a elaboragdo de balango especial,
quando julgar necessario;

6. elaborar pareceres por escrito sobre a contabilidade, o balango
mensal simplificado, o balango anual e 0 balango especial, logo apos
os exames a que se refere o nr. 3, e apresenta-los na Assembléia
Anual Obrigatéria (§ 18);

7. denunciar, por qualquer de seus membros, & Comiss&o Executiva e,
se esta n&o tomar as providéncias necessarias para a protegéo
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dos interesses da ABE, & Assembléia Geral, os erros, fraudes ou
crimes que descobrirem, e sugerir providéncias Uteis & ABE;

8. aprovar o balango mensal simplificado, o balango anual e o balango
especial; e

9. convocar a Assembléia Geral Anual Obrigatéria (§ 18) sempre que
ela ndo houver sido convocada por membro da Comiss&o Executiva
até o Ultimo dia util do més de outubro, ou sempre que ocorrer

- motivos graves e urgentes.

(2) Os balangos serdo considerados aprovados quando a maioria dos
Conselheiros Fiscais assim decidir;

(3) "Para o cumprimento de suas fungbes, o Conselho Fiscal, por qualquer
de seus membros, solicitara, por escrito, informagdes e a disponibilizagéo de
documentos ao membro da Comiss&o Executiva que detiver as informagdes
ou estiver de posse dos documentos. 2Neste caso, 0 membro da Comiss&o
Executiva fica obrigado a prestar as informagées ou a disponibilizar os
documentos em 10 (dez) dias, contados do recebimento da solicitagdo, sob
pena de responsabilidade.

(4) Os Conselheiros Fiscais poder&o assistir as reunides da Comiss&o
Executiva, quando nelas for deliberado acerca de algum dos assuntos
elencados nos numeros 1, 2 e 4 do inciso 1 deste paragrafo.

(5) Os pareceres do Conselho Fiscal, ou de qualquer um de seus membros,
poderéo ser apresentados e lidos na Assembléia Geral, independentemente
de publicagéo e ainda que a matéria n&o conste da ordem do dia.

§ 41 Deveres e Responsabilidade
(1) E dever do Conselho Fiscal:
1. reunir-se a0 menos uma vez por ano;

2. reunir-se, obrigatoriamente, antes da realizagdo da Assembléia
Anual Obrigatéria (§ 18) para deliberar sobre o balango anual;

3. apresentar, na Assembléia Anual Obrigatéria (§ 18), os pareceres
escritos a que se refere o nr. 6 do inciso 1 do § 40, nos quais
constara terem sido os balangos aprovados ou rejeitados; e

4. cumprir suas fungdes legais e estatutarias.

(2) O Conselheiro Fiscal esta obrigado a participar da Assembléia Anual
Obrigatéria (§ 18) e da reuni&o do Conselho Fiscal que a precede (inciso 1,
nr. 2).

(3) O Conselheiro Fiscal s6 responde por ato praticado por membro da
Comisséo Executiva, se dele participou ou teve ciéncia e n&o o denunciou.

(4) "Os membros do Conselho Fiscal sé respondem solidariamente perante
terceiros por obrigagbes da ABE por ato ilicito, para as quais tenham
concorrido com dolo ou culpa. 2Neste caso, fica resguardado & ABE o direito
de regresso contra 0 membro do Conselho Fiscal. *Nos demais casos, fica
excluida a responsabilidade solidaria ou subsidiaria do membro do Conselho
Fiscal por obrigagées da ABE.

CAPITULO VI
DURAGAOQ E DISSOLUGAO
§ 42 Duracéo
(1) A ABE tem duragéo por prazo indeterminado.

(2) O ano social correspondera ao ano civil, indiciando-se no dia 1° de janeiro
de cada ano, encerrando-se no dia 31 de dezembro do mesmo ano.

(3) O ano fiscal correspondera ao ano civil, indiciando-se no dia 1° de janeiro
de cada ano, encerrando-se no dia 31 de dezembro do mesmo ano.

§ 43 Dissolucédo



(1) A ABE pode ser dissolvida por decisdo de trés quartos do total de
associados, a ser adotada em Assembléia Geral, a teor do nr. 7 do inciso 1
do§ 15 edonr. 2 do § 22.

(2) 'Em caso de dissolugdo, o remanescente do patriménio da ABE sera
doado a pessoa juridica sem fins lucrativos, nacional ou estrangeira, que
persiga os mesmos fins da ABE. *Havendo mais de uma pessoa nessas
condigbes, a pessoa nacional preferira a estrangeira. *Havendo mais de uma
pessoa juridica nacional ou somente pessoas juridicas estrangeiras, a

\53‘ —destinagéo do patriménio remanescente devera ser decidida pela Assembléia
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Geral, na mesma sess&o em que se decidir pela dissolugéo, sendo o quérum
de votagéo, neste caso, a maioria simples (§ 22, nr. 1).

(3) N&o havendo pessoa juridica que persiga os mesmos fins da ABE, cabera
a Assembléia Geral, ha mesma sesséo em que se decidir pela dissolugéo,
decidir o destino do patriménio da ABE, devendo a beneficiada ser,
necessariamente, pessoa juridica sem fins lucrativos, nacional ou
estrangeira, sendo o quérum de votagdo, neste caso, a maioria simples (§
22, nr. 1).

CAPITULO Vill
DISPOSIGOES GERAIS
§ 44 Prazos

(1) Todos os prazos previstos neste estatuto seréo contados excluindo-se o
dia do comego e incluindo o do vencimento.

(2) O dia do comego, para os fins do caput, é o dia em que o destinatario do
ato a ser praticado recebe a comunicagéo formal por qualquer das formas
previstas neste estatuto.

§ 45 Comunicagdes

(1) As comunicagBes e avisos aos associados, quando ndo previstos
expressamente, serdo realizados validamente por alguma destas
modalidades:

1. E-mail, enviado ao enderego eletronico cadastrado junto a ABE;
2. Carta, enviada ao enderego cadastrado junto a ABE;
3. Fax, enviado ao nimero cadastrado junto a ABE; ou

4. Pessoalmente.

(2) 'A comunicagdo da alteragdo de qualquer dado ou informagéo,
notadamente as informagdes e dados mencionados nos nrs. 1 a 3 do inciso
1, é obrigag&o do associado. 2Caso a comunicagéo ou aviso seja realizada(o)
em enderecgo cadastrado junto & ABE, sera ela(e) considerada(o) valida(o),
ainda que o enderego esteja desatualizado.

§ 46 Envio e Conhecimento de Documentos

(1) Todo documento que, por este estatuto, tiver de ser enviado aos
associados para conhecimento (como requerimentos para a convocacgéo de
Assembléias, requerimentos de destituicdo, minutas recursais etc., e que
apresentar mais de 5.000 (cinco mil) caracteres, pode ser, a critério da
Comiss&o Executiva, substituido por um resumo contendo as informagdes
essenciais e indispensaveis, resguardado o direito do autor do documento
resumido de impugnar o resumo, quando este estiver incompleto ou néo for
condizente com o documento original.

(2) Este dispositivo ndo se aplica ao caso em que o documento deva ser ou
seja disponibilizado integralmente, ao invés de enviado, no site da ABE.

§ 47 Anulabilidades

(1) 'Os atos anulaveis, mencionados neste estatuto, ficam
convalidados,caso n&o haja prejuizo a nenhum associado e/ou caso
o ato valido a ser praticadoem lugar doato  anulavel
venha a surtir os mesmos efeitos deste. ?Fica o ato anulavel
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também convalidado, 6 (seis) meses ap6s a sua pratica e
n3o tiver sido impugnado.

(2) O inciso 1 ndo se aplica aos casos previstos no § 48.

-
§ 48 Incapacidade Total e Relativa &5

£y
el "Todo ato ou negocio juridico praticado pelo associado maior de 16
5 (dezesseis) e menor de 18 (dezoito) anos n&o emancipado ou menor de 16
CL‘;_‘) (dezesseis) anos, no exercicio de seus direitos de associado, depende da

\anuincia expressa de seu representante legal, sob pena de nulidade. 2No
—> caso do associado menor de 16 (dezesseis) anos, a anuéncia do

.. representante deve ser, necessariamente, concomitante 4 prética do ato ou
.. 4 celebragio do negacio. sNo caso do associado maior de 16 (dezesseis)
<> menor de 18 (dezoito) anos nao emancipado, a anuéncia pode ser posterior,
53 desde que comunicada no prazo méaximo de 30 (trinta) dias, contados da
e prética do ato ou da celebragdo do negocio.
Ol
s § 49 Definigoes
(1) Para efeitos deste estatuto, entende-se por “paragrafo” o numero
antecedido pelo seguinte simbolo: §.
(2) Entende-se por “inciso”, 0 numero isolado entre parénteses.

(3) Entende-se por “namero’, 0 numero seguido por ponto, relacionados
sequencialmente num determinado inciso.

§ 50 Os integrantes da Comiss#o Executiva ndo recebem nenhuma
remuneracio pelo cargo que exercem.

se neste periodo

=5

\:“‘i‘@?

S&0 Paulo, 27 de julho de 2019

M mPe

Henrique de Morais Rochel

o RG 38.445.729-0

CPF 363.858.038-56
Diretor Presidente
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